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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения рабочей программы  учебной практики 

      Рабочая программа учебной практики УП.06.01 ПМ.06 Освоение одной или 

нескольких профессий рабочих, должностей служащих, является частью образо-

вательной программы среднего профессионального образования –программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специально-

сти 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), одним из видов 

практической подготовки обучающихся.  

1.2    Цели и задачи  

    Цель учебной практики - формирование у обучающихся первоначальных 

практических профессиональных умений в рамках модуля ПМ.06 ППССЗ по ос-

новному виду профессиональной деятельности: выполнение работ по профессии 

«Кассир». 

В соответствии с поставленной целью в процессе прохождения учебной 

практики перед обучающимися ставятся следующие задачи: 

 обучение трудовым действиям, необходимым умениям для выполнения 

трудовых функций и необходимых для последующего освоения обучающимися 

общих и профессиональных компетенций по избранной профессии; 

 формирование практического опыта выполнения работ по выполнени3 работ 

по профессии «Кассир».        

1.3 Планируемые результаты 

В результате освоения рабочей программы учебной практики УП.06.01 по 

профессиональному модулю ПМ.06 Освоение одной или нескольких профессий 

рабочих, должностей служащих обучающийся должен освоить основной вид де-

ятельности: выполнение работ по профессии «Кассир» и соответствующие ему 

общие и профессиональные компетенции:  
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1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 6.1 Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, дру-

гими руководящими материалами и документами по ведению кассовых опера-

ций. 

ПК 6.2 Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, бланками 

строгой отчетности. 

ПК 6.3 Оформлять кассовые и банковские документы, составлять кассовую отчетность. 

ПК 6.4 Предоставление информации клиентам и сотрудникам банка о совершенных рас-

четных операциях. 

1.3.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

Иметь практический 

опыт:  

выполнения работ про профессии «Кассир» 

уметь принимать и оформлять первичные бухгалтерские документы 

по кассовым и банковским операциям; 

проводить учет кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути; 

учитывать особенности учета кассовых операций в иностран-

ной валюте и операций по валютным счетам; 

оформлять денежные и кассовые документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

осуществлять операции с пластиковыми картами; 

определять признаки подлинности и платежности денежных 

знаков; 

выполнять кассовые операции с применением контрольно 

-кассовых машин (ККМ); 

руководствоваться нормативными правовыми актами, регули-

рующими порядок проведения инвентаризации кассы; 

организовывать документооборот; 

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив. 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-

ной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, ис-

пользовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуа-

циях. 
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знать понятие первичной бухгалтерской документации; 

определение первичных бухгалтерских документов; 

формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 

обязательные реквизиты первичного учетного документа; 

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 

пути; 

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте 

и операций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и кассовых документов, за-

полнения кассовой книги; 

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

признаки подлинности и платежности денежных знаков 

российской валюты и других государств; 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок прове-

дения инвентаризации кассы; 

организацию документооборота. 

 

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта, 

который выставляется руководителем практики. 

1.4. Количество часов, отводимое на освоение учебной практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающимися учебной прак-

тики в объеме 36 часов /1 неделя в 4 семестре. 

  

 

 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

2.1 Тематический план учебной практики  

Наименование 

 разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабо-

раторные и практические работы по 

практике Объем 

часов 

Коды компетен-

ций, формирова-

нию которых 

способствует 

элемент про-

граммы 

1 2 3 4 

Вводное занятие  Содержание 1  
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1 Инструктаж по технике безопасности. 

Организация рабочего места. 
1 ОК 01. – ОК 03. 

Тема 1.1   

Работа с норма-

тивно-право-

выми актами, 

положениями, 

инструкциями, 

другими руково-

дящими матери-

алами и доку-

ментами по ве-

дению кассовых 

операций 

 

Содержание 7  

1 Настройка и ввод информации для 

выполнения работ по профессии 

«Кассир» в системе «1С: Предприя-

тие 8.3». 

1 

ОК 01. – ОК 03. 

 

2 Составление должностной инструк-

ции кассира 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 

3 Составление договора о материаль-

ной ответственности 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 

4 Расчет кассового лимита 
2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 

Тема 1.2   

Оформление 

операций с де-

нежными сред-

ствами, цен-

ными бумагами, 

бланками стро-

гой отчетности 

Содержание 16  

1 Оформление кассовых первичных 

документов 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1- ПК 6.3 

2 Оформление банковских первичных 

документов  
2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.4 

3 Оформление первичных докумен-

тов по выдаче заработной платы че-

рез банк 

2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.4 

4 Оформление инкассации  
2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.4 

5 Оформление документации по ре-

визии кассы 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.3 

6 Оформление итога ревизии кассы 
2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.3 

7 Составление акта по изъятию вет-

хих купюр 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.3 

8 Оформление бланков строгой от-

четности 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК 6.1 - ПК 6.3 

Тема 1.3 Содержание 6  

1 Заполнение учетных регистров по 

наличным операциям 2 
ОК 01. – ОК 03. 

ПК6.1, ПК 6.3 
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Учет и контроль 

операций с де-

нежными сред-

ствами 

2 Заполнение учетных регистров по 

безналичным операциям 2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК6.1, ПК 6.3, 

ПК 6.4 

3 Контроль депонированных сумм 
2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК6.1, ПК 6.3 

Тема 1.4  

Работа с кон-

трольно-кассо-

выми маши-

нами (ККМ) 

Содержание 2  

1 Выполнение кассовых операций с 

применением контрольно-кассовых 

машин (ККМ) 
2 

ОК 01. – ОК 03. 

ПК6.1, ПК 6.2 

Итоговая атте-

стация 

Сдача отчета в соответствии с содержа-

нием тематического плана практики и по 

форме, установленной КСиЭ АГАСУ 

4  

Всего  36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  

ПРАКТИКИ  

3.1. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-

ления образовательного процесса 

№ 

п/п 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных поме-

щений и помещений для самостоя-

тельной работы 

1 

Кабинет   

Лаборатория учебной бухгалтерии для практиче-

ских и лабораторных работ. 

414056, Астраханская область, г. Астрахань, 

ул. Татищева, 18-б, литер Е; этаж 3, помеще-

ние № 306 

 

1. Доска учебная 

2. Рабочее место преподавателя 

3.Комплект учебной мебели  

на 25 чел.  

4. Стационарный мультимедийный 

комплект; 

5. Доступ в сеть Интернет: Wi-Fi-

точка доступа с пропускной способно-

стью 100Мбит\с. 

6.Комплект учебной мебели на 25 чел. 

7.Компьютер в комплекте 14 шт. 

8.Доступ к информационно – телеком-

муникационной сети «Интернет» 

 

3.2. Рекомендуемая литература 

а) основная учебная литература: 

1. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 31.12.2017) «О бух-

галтерском учете». 

2. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (ред. от 03.04.2018) «О ва-

лютном регулировании и валютном контроле». 

3. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. 

от 05.02.2018), (ред.29.12.2020). 

4. Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ «О применении  контрольно-

кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и   

(или) расчетов с использованием платежных карт» (ред. от 03.07.2016). 

5. План счетов бухгалтерского учета приказом Минфина РФ от 31 октября 

2000 г. N 94н (в редакции от 08.11.2010). 
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6. Указание ЦБ РФ № 3210-У от 11.03.2014 г. «О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассо-

вых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами ма-

лого предпринимательства» (ред. от 19.06.2017). 

7. Указание ЦБ РФ № 3073-У от 07.10.2013 г. «Об осуществлении налич-

ных расчетов». 

8. Инструкция ЦБ РФ № 153-И от 30.05.2014 г. «Об открытии и закрытии 

счетов по вкладам (депозитам), депозитным счетам» (ред. от 14.11.2016). 

9. Указание ЦБ РФ № 3352-У от 30.07.2014 г. «О формах документов, при-

меняемых кредитными организациями на территории РФ при осуществ-

лении кассовых операций с банкнотами и монетой БР, банкнотами и мо-

нетой иностранных государств, операций со слитками драгоценных ме-

таллов, и порядке их заполнении и оформления». 

10. Положение ЦБ РФ «О порядке ведения кассовых операций и правилах 

хранения, перевозки и инкассации банкнот и монеты Банка России в кре-

дитных организациях на территории РФ» от 24.04.2008г № 318-П (ред. 

от 16.02.2015). 

11. Положение ЦБ РФ № 383-П от 19.06.2012г. «О правилах осуществления 

перевода денежных средств» (ред. от 05.07.2017). 

б) дополнительная учебная литература: 

1. 1. Ведение кассовых операций: учебное пособие (Артемова С.А.), 2020 

2. Бухгалтерский и налоговый учёт в 1С: от простого к сложному (О. Шу-

лова, К. Саввина), 2021 

3. Задачи современного бухгалтера и их решение в 1С: Бухгалтерии 8.3 (А. 

Гартвич), 2016 

в) перечень учебно-методического обеспечения: 

1. Методические указания по выполнению лабораторных работ по професси-

ональному модулю ПМ.06.01 «Освоение одной или нескольких профессий 

рабочих, должностей служащих»; 
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2. Методические указания по выполнению практических работ по учебной 

практике по профессиональному модулю ПМ.06.01 «Освоение одной или не-

скольких профессий рабочих, должностей служащих»; 

г) интернет-ресурсы: 

1. www.cbr.ru (официальный сайт Центрального Банка РФ); 

2. http://www.consultant.ru/ (поисковая система Консультант) 

3. http://www. garant.ru/ (справочно-правовая система Гарант) 

д) электронно-библиотечные системы: 

https://academia-moscow.ru 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ПК 6.1 Работать с норма-

тивно-правовыми ак-

тами, положениями, ин-

струкциями, другими 

руководящими материа-

лами и документами по 

ведению кассовых опе-

раций. 

 

Демонстрация умений и навыков:  

- работать с нормативно-правовыми 

актами, положениями, инструкци-

ями, другими руководящими мате-

риалами и документами по ведению 

кассовых операций 
- использовать в работе электронные 
ресурсы поисковых программ «Гарант» 

и «Консультант» 

Текущий контроль в 

форме:  

- письменного опроса;  

-защиты практических за-

нятий;  

-выполнения тестовых за-

даний.  

Решение практико-ориен-

тированных ситуацион-

ных) заданий.  

Отчет по учебной и произ-

водственной практике.  

Экзамен по профессио-

нальному модулю. 

ПК 6.2. Осуществлять  

операции  с денежными  

средствами,  ценными 

бумагами, бланками 

строгой отчетности. 

Демонстрация умений и навыков:  

-проводить учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов в 

пути;  

-проводить учет денежных средств 

на расчетных и специальных счетах;  

-учитывать особенности учета кас-

совых операций в иностранной ва-

люте и операций по валютным сче-

там;  

Текущий контроль в 

форме:  

- письменного опроса;  

-защиты практических за-

нятий;  

-выполнения тестовых за-

даний.  

Решение практико-ориен-

тированных ситуацион-

ных) заданий.  

http://www.cbr.ru/
http://www.consultant.ru/
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-оформлять денежные и кассовые 

документы;  

-заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию.  

Отчет по учебной и произ-

водственной практике.  

Экзамен по профессио-

нальному модулю. 

 ПК 6.3. Оформлять кас-

совые и банковские до-

кументы, составлять кас-

совую отчётность. 

Демонстрация умений и навыков: 

заполнения форм документов в 

части учета кассовых и банковских 

операций в программе «1С: 

Предприятие». 

 

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических за-

нятий;  

-выполнения тестовых за-

даний;  

-контрольных работ по те-

мам.  

Решение практико-ориен-

тированных ситуацион-

ных) заданий.  

Отчет по учебной и произ-

водственной практике.  

Экзамен по профессио-

нальному модулю. 

ПК 6.4 Предоставление 

информации клиентам и 

сотрудникам банка о со-

вершенных расчетных 

операциях. 

Демонстрация умений и навыков: 

заполнения форм документов в 

части учета кассовых и банковских 

операций в программе «1С: 

Предприятие». 

 

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических за-

нятий;  

-выполнения тестовых за-

даний;  

-контрольных работ по те-

мам.  

Решение практико-ориен-

тированных ситуацион-

ных) заданий.  

Отчет по учебной и произ-

водственной практике.  

Экзамен по профессио-

нальному модулю. 

ОК 01. Выбирать спо-

собы решения задач про-

фессиональной деятель-

ности, применительно к 

различным контекстам. 

Выбор оптимальных способов реше-

ния профессиональных задач приме-

нительно к различным контекстам.  

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения за-

дач. 

ОК 02. Использовать со-

временные средства по-

иска, анализа и интер-

претации информации и 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование различ-

ных источников получения инфор-

мации, включая Интернет-ресурсы. 

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения за-

дач. 
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информационные техно-

логии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собствен-

ное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в профес-

сиональной сфере, ис-

пользовать знания по 

финансовой грамотно-

сти в различных жизнен-

ных ситуациях. 

Умение постановки цели, выбора и 

применения методов и способов ре-

шения профессиональных задач;  

Своевременность сдачи практиче-

ских заданий, отчетов по практике;  

Рациональность распределения вре-

мени при выполнении практических 

работ с соблюдением норм и правил 

внутреннего распорядка.  

 

Осуществление самообра-

зования, использование со-

временной научной и про-

фессиональной терминоло-

гии, участие в профессио-

нальных олимпиадах, кон-

курсах, выставках, научно-

практических конферен-

циях, оценка способности 

находить альтернативные 

варианты решения стан-

дартных и нестандартных 

ситуаций, принятие ответ-

ственности за их выполне-

ние. 
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Приложение № 1 

 АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКЕ  

____________________________________________________________________ 
ФИО 

Обучающийся (аяся) на __ курсе, группа _____ по специальности      38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) прошел (ла) учебную практику УП.06.01 по  профессио-

нальному модулю ПМ.06 Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должно-

стей служащих в объеме 36 часов с «   »        202_г. по «   »         202_г. 
 

Оценка результата освоения профессиональных компетенций 

Код 
Наименование результата обучения (профессиональные 

компетенции) 

Оценка об освоении 

(освоил/не освоил) 

ПК 6.1. Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, 

инструкциями, другими руководящими материалами и до-

кументами по ведению кассовых операций. 

освоил(а) 

ПК 6.2. Осуществлять операции с денежными средствами, цен-

ными бумагами, бланками строгой отчетности. Оформ-

лять денежные и кассовые документы. 

освоил(а) 

ПК 6.3. Оформлять кассовые и банковские документы, составлять 

кассовую отчетность. 

освоил(а) 

 

 
 

 

 

Оценка результата освоения общих компетенций 

 
Код и содержание компетен-

ции 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

ОК.1 Выбирать способы ре-

шения задач профессиональ-

ной деятельности примени-

тельно к различным  контек-

стам. 

Самостоятельно вы-

бирает и принимает 

возможные способы 

решения профессио-

нальных задач  в не-

стандартных и 

непредвиденных си-

туациях, создает при 

этом  новые правила 

и алгоритмы дей-

ствий. 

Самостоятельно 

выбирает и прини-

мает возможные 

способы решения 

профессиональ-

ных задач  в типо-

вых ситуациях и 

ситуациях повы-

шенной сложно-

сти. 

С трудом   находит 

и принимает воз-

можные способы 

решения профес-

сиональных задач  

в типовых ситуа-

циях. 

Не умеет самосто-

ятельно выбирать 

возможные спо-

собы решения про-

фессиональных за-

дач  в типовых си-

туациях 

ОК.2 Использовать совре-

менные средства поиска, 

анализа и интерпретации ин-

формации и информацион-

ные технологии для выпол-

нения задач профессиональ-

ной деятельности 

Показал(а) себя вы-

сококомпетентным 

во всех областях 

профессиональной 

деятельности. 

Самостоятельно 

осуществляет по-

иск, анализ и ин-

терпретацию ин-

формации, необхо-

димой для выпол-

нения задач про-

фессиональной де-

ятельности. 

Имеет слабые 

навыки  осуществ-

ления поиска, ана-

лиза и системати-

зации информа-

ции,   необходимой 

для выполнения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности. 

Не имеет навыков 

осуществления по-

иска, анализа и си-

стематизации ин-

формации,   необ-

ходимой для вы-

полнения задач 

профессиональной 

деятельности. 
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ОК.3 Планировать и реали-

зовывать собственное про-

фессиональное и личност-

ное развитие, предпринима-

тельскую деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по фи-

нансовой грамотности в 

различных жизненных ситу-

ациях. 

Всегда высоко са-

моорганизован(а). 
Систематически 

планирует собст-

венную учебную де-

ятетельность и дей-

ствует в соот- вет-

ствии с планом.. 

Не было причин 

для жалоб 

Случалась незна-

чительная самоне-

организованность 

Частые и серьез-

ные замечания и 

плохой исполни-

тель не умеет 

определять уро-

вень самооценки и 

уровень притяза-

ний 

 

Руководитель практики                ________________ _____________             ___________ 
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